
外國人同意轉換雇主或工作證明書(中泰雙語版)

หน�งส�อย	นยอมในการเปล��ยนนายจ�างหร�อต�าแหน�งของคนงานต�างชาต	
雇主名稱 ช��อนายจ	าง

統一編號或身分證字號
เลขบ�ตรประชาชน (เลขผ�	ประกอบการ)

聯絡電話

หมายเลขโทรศ�พท�
ต�ดต�อ

外國人姓名
ช��อคนงานต�างชาต�

護照號碼
เลขท��หน�งส�อเด�นทาง

雇主有下列情事之ㄧ（請擇一勾選），本人（外國人）同意轉換雇主或工作，並願依相關規定辦理：

นายจ	างหากอย��ในรายการใดรายการหน!�งด	านล�างน�"（กร#ณาท%าเคร��องหมายลงในช�อง）
ข	าพเจ	า（คนงานต�างชาต�）ย�นยอมเปล��ยนนายจ	างหร�อต%าแหน�งงาน พร	อมท�"งย�นยอมปฎ�บ�ต�ตามข	อก%าหนดท��เก��ยวข	อง：
1.被看護者 ผ�	ป�วย：□a.死亡 เส�ยช�ว�ต  □b.移民 ย	ายถ��นท��อย��
2.原雇主 นายจ	างรายเด�ม □a.死亡 เส�ยช�ว�ต □b.移民 ย	ายถ��นท��อย��

3.□ 船舶被扣押、沉沒或修繕而無法繼續作業者。เร�อประมงถ�กย!ด、จมหร�อซ�อมบ%าร#งและไม�สามารถใช	การได	。

4.□ 雇主關廠、歇業或不依勞動契約給付工作報酬經終止勞動契約者。โรงงานยกเล�กก�จการหร�อไม�ได	ร�บค�าตอบแทนตามท��ตกลงใน
ส�ญญาการจ	างงาน。

5.□ 其他不可歸責於受聘僱外國人之事由者。สาเหต#อ��น ๆ ท��ไม�เก��ยวข	องก�บการจ	างงานของคนงานต�างชาต�                                          
6.□ 家庭外籍看護工經原雇主同意轉換雇主或工作。ผ�	อน#บาลต�างชาต�ได	ร�บการอน#ญาตจากนายจ	างเด�ม โอนให	นายจ	างใหม�หร�องานอ��นใหม� 
7.□雇主與外國人協議期滿不續聘:

    ในกรณ�นายจ	างและล�กจ	างเจรจาตกลงไม�ต	องการต�ออาย#ส�ญญาจ	างเม��อหมดส�ญญาจ	าง
外國人希望工作區域                         (  請填寫縣市  )   聯絡電話                     

เขตพ�"นท��ท��ล�กจ	างต	องการท%างาน( กร#ณากรอกท��อย��)                                เบอร4โทรต�ดต�อ
若未填寫希望工作區域，則以目前外國人工作地址之縣市登錄至外籍勞工轉換雇主網路作業系統。

กรณ�ไม�ทราบพ�"นท��ท��ต	องการท%างาน  ให	กรอกพ�"นท��ของชาวต�างชาต�ท��ท%างานอย�� ณ ป�จจ#บ�นในระบบของแรงงานต�างชาต�เปล�ยนนายจ	าง

備註：勾選第6項外國人轉換理由，雇主可依就業服務法第58條第2項第3款規定向本部申請遞

補招募許可。
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廢止聘僱許可申請 การย��นเร��องขอยกเล�กว�าจ	างแรงงานต�างชาต�
1.□聘僱關係自    年    月    日起終止（自聘僱關係終止日起廢止聘僱許可，外國人於等待

轉換雇主期間不得從事工作）หมดส�ญญาว�าจ	างงานต�"งแต� ว�น        เด�อน         ป�            (หล�งจากได	ร�บการยกเล�กการว�าจ	าง จากกระทรวง
แรงงาน，

แรงงานต�างชาต�ไม�สามารถท%างาน ในระหว�างการรอนายจ	างใหม�)。
2.□依規定無法出席協調會、無法轉換雇主或工作之翌日起終止聘僱關係（外國人於等待轉換雇主

期間仍得從事工作）ตามก%าหนดถ	าไม�สามารถเข	าร�วมการประช#มการประสารงานและในกรณ�ท��ย�งไม�สามารถเปล��ยนนายจ	างใหม�หร�อจากว�น
ท��ส�"นส#ดความส�มพ�นธ4ก�บการจ	าง(แรงงานต�างชาต�สามารถท%างานได	ในระหว�างการรอนายจ	างใหม�)。

3.□雇主與外國人協議期滿不續聘，聘僱關係自原聘僱期滿日終止。

    กรณ�นายจ	างและล�กจ	างเจรจาตกลงไม�ต	องการต�ออาย#ส�ญญาจ	างเม��อหมดส�ญญาจ	าง ส�ญญาจ	างย�อมส�"นส#ดลงเม��อครบก%าหนดระยะเวลาในส�ญญาจ	าง
備註：1.除期滿不續聘應勾選第3點外，本欄務必依實際需要勾選，未勾選者，視同自無法轉換雇主

或工作之翌日起終止聘僱關係。

2.若勾選聘僱關係已終止，未填寫聘僱關係終止日，則以交郵或親送日（即申請日）為聘

僱關係終止日期。

3.受聘僱之外國人有聘僱關係終止之情事，依就業服務法第56條規定，雇主應於3日內以

書面通知當地主管機關、入出國管理機關及警察機關，若有違反，依同法第68條規定處

新臺幣3萬元以上15萬元以下罰鍰。

雇主 นายจ	าง：                                         （簽章 เซ6นตราประท�บ）

外國人 คนงานนต�างชาต�：                        （簽章 เซ6นตราประท�บ）
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